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MEGBIizAS! SZERZODES
l. részre vonatkozéan

~Heves Megyei Korméanyhivatalnak a GINOP-5.1.1-15-2015-00001 azonosité szamu ,Ut a
munkaerépiacra” elnevezésii projektbe bevont célcsoport tagok részére a 30/2000 (iX.15.) GM
rendeletben meghatarozott munkaerd-piaci szolgaltatasok nyujtisa Heves megyében” targyl nyilt
kézheszerzési eljarasban

amely |étrej6tt egyrészrél a Heves Megyei Kormanyhivatal (a tovdbbiakban: Megbizd)

székhely: 33060 Eger, Kossuth u. 9.

adoszam; 157893208-2-10

képviseli: Fenyves Peter f6osztalyvezetd (Dr. Pajték Gabor, a Heves
Megyei Korméanyhivatalt vezetd korménymeghbizott nevében és
megbizasahol)

masrészril az Egri TISZK Térségi Integralt Szakképzd Kozpont Kézhasznd Nonprofit Kft. (révid cégnév:
_Egri TISZK Nonprofit Kft) a tovabbiakban Megbizott)

székhely: 3300 Eger, Kertész u. 128.
cégjegyzékszam: 10-09-028934

addszam: 22189343-2-10

bankszamiaszam: 12033007-00120842-00100002
kepviself: Takacs Zoltan tigyvezets igazgalo

(Megbizd és Megbizott a tovabbiakban egylittesen: Szerz8dé Felek) kozott az alulirott helyen és napon az
alabbi feitételekkel.

El6zmények

Megbizd és Megbizott elézményként rogzitik, hogy a Megbizd, mint ajanlatkéré HEM/01/52-72/2016
hivatkozasi szam alatt, a kozbeszerzésekrdl sz016 2015. évi CXLIII. t6rvény (tovabbiakban: Kbt} alapjan nyilt
kozbeszerzési eljarast folytatott le, amely eljaras vonatkozasaban a Megbizott az |. rész tekintetében a
torvényes feltételeknek megfeleld érvényes ajaniatot nyljtott be, amelyet az eljarast megindité felhivas
szerinti birdlati szempont alapjan a Meghizé nyertes ajanlatként hirdetett ki e rész vonatkozasaban.

Megblzott a jelen szerzédés (a tovabbiakban: Szerzédés) alairasaval kijelenti, hogy az elvégzendd munkara
vonatkozo, a szerzddéskotést megeldzd kdzbeszerzési eljarashan az elvégzends feladatokkal kapcsolatban
az ajanlattevik rendelkezésére bocsatott dokumentumokat, a Megbizéd kovetelmenyert *
megismerte, azok tartalmat elfogadta, tovabba az eljaras sorén az elvégzendsd
munkéval kapcsolatban tovabbi informacié kérésére vonatkozé lehettséggel
tisztéban volt, valamint minden, az ajanlattételhez szilkséges vélaszt,
informacidt megkapott, &és a Szerzbdés rendelkezéseit mindezekre is
tekintettel magara nezve kotelezdnek elfogadja.
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Amennyiben a Szerz6dés, illetve az alapjat képezd kozbeszerzés dokumentumainak valamely rendelkezése
nem egyértelm(, egymasnak ellentmond, az adott rendelkezés értelmezése soran az egyes dokumentumok
sorrendje az alabbi (a sorban elébb/feljebb allé élvez elsdbbséget):

a. a Szerzédés
b a Szerzddés mellékletei
¢ a kbzbeszerzési dokumentumok [. fejezete (eljarast meginditd fethivas)
d. a kézbeszerzési dokumentumok egyéhb fejezetei
e a kbzbeszerzési eljardsban benyujtott és elfogadott ajanlat a kiegészité tajékoztatadsokkal
egyltt
1. A MEGBIiZAS TARGYA
A Megbizd tamogatast nyljt az ESZA és a Magyar Allam finanszirozésaval tdmogatott, a GINOP-5.1.1-15-

2015-00001 azonosité szamU projektbe bevont célcsoport tagok részére munka-, palya-, allaskeresési és
pszicholégiai tanacsadéas biztositasara.

2. A MEGBIZOTT FELADATAI

A Megbizott véllalja az elfogadott ajaniatnak megfeleléen a GINOP-5.1.1-15-2015-00001 azonositd szamu
projekt keretében — a Megbizé utasitasainak figyelembevételével — az alabbi feladat ellatasat:

A GINOP-5,1.1-15-2015-00001 program programterve és a 30/2000. (IX. 15.) GM rendelet 5. §-a, 6.§-3,
7.8.-a, illetve 9. §-a alapjan, a hatdlyos jogszabalyi ei6irasoknak megfelelden a résztvevék szamara munka-,
palya-, allaskeresési illetve pszichologiai tanacsadast biztosit Heves megyében a jarasi hivatalok
foglalkoztatasi osztalyainak illetékességi terliletén:

» Egri Jarasi Hivatal Foglalkoztatési, Csaladtamogatdsi és Tarsadalombiztositasi Féosztaly
Foglatkoztatasi Osztaly (3300 Eger, Klapka Gy. u. 9.)

» Flzesabonyi Jarasi Hivatal Foglaikoztatasi Osztaly (3390 Flizesabony, Rakoczi (it 24.)

e Gybngybsi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly (3200 Gydngyés, Vezekényi u. 24.)

» Hatvani Jarasi Hivatal Fogialkoztatasi Osztaly (3000 Hatvan, Balassi B. u. 12.)

* Hevesi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly (3360 Heves, Dobé 1. at. 3.)

» Pétervasarai Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly (3250 Pétervasara, Keglevich ut 1.)

A GINOP-5.1.1-15-2015-00001 azonosito szamu projektbe bevonasra kerlils, NFSZ altal regisztralt lgyfelek
szamara egyéni munka-, palya-, allaskeresési és pszicholdgiai tandcsadas biztositasa:

Egyéni (munka-, palya,- dildskereséséi) tanacsadas: 500 &, 1000 tanacsadasi alkalom
Egyeni pszicholégiai tanacsadas: 162 6, 324 tanacsadasi alkalom

A szerzddésben szerepld Ugyfél létszamtol, tanacsadasi alkalmak szamatdl a Meghizo negativ iranyba
eltérhet, melynek mértéke legfeljebb 30 %-os lehet. Ebben az esetben a Megbizott semmiféle kartéritésre
nem tarthat igényt.

A megvalosulé tanacsadasi alkalmak széma a szerz8désben szerepld tanacsadasi alkalmak szamatol (1324
db) nem lehet tébb, de a felmeriilé Ugyfél igényeknek megfelelben az egy ligyfélre jutd tanacsadasi alkaimak
szdma tobb lehet 2-nél (egyéni munka-, pélya-, alldskeresési tandacsadasnal maximum 4 alkalom/s,
pszicholdgiai tanacsadasnal maximum 7 alkalom/f6).. Ennek megfelelben —szilkség esetén- a tanacsadasba
vont Ugyfél étszam cstkkenthet az Osszes tandcsadasi alkalom volumenének (1324 alkalom) megtartasa
mellett.

A tandcsadok foglalkoztatasat a Megbizott munkavégzésre iranyulé jogviszony keretében kdteles blzt03|tan1
es tevékenysegerdl nyilvantartast vezetni, havi jelentést késziteni, S

A szolgaltatas keretében végzett szakmai tevékenységet folyamatosan — a 6.,
7., 8. és 10. szamU mellékletben meghatarozottak szerint — dokumentélja és
errél havonta, illetve a tAmogatas lejartakor (a teljes idészakrol) a 9. sz.
melléklet szerinti frasos szakmai beszamoldt készit. A szolgéltatast
igénybevevo Ugyfelek szama alapjan pénzigyi elszamolast is készit a

SZECHENYI

Heves Megyei Kormanyhivatal

Foglatkoztatési FGosztaly Munkerd-piaci Osztaly

3300 Eger, Kossuth L. u. 9. - 3301 Eger, Ff.; 1005.
Telefon: +36 (36) 522-700 - Fax: +36 (36) 522-769
E-mall: fogl@heves.gov.hu - Honlap: www.heves.gov.hy

Eurdpal Unid
Eurdpai Szocidlis
Alap

MAGYARORSZAG
KORMANYA



telies tamogatasi idészakra vonatkozoan, amelyet az el6z6ekben meghatarozott szakmai beszamoléval
egylit a szerz6dés lejaratdt kovetd 15 napon belll benyljt a Foglalkoztatsi Féoszialy Munkaeré-piaci
Osztdlynak (3300 Eger, Kossuth [. u. 9.)

A Megbizott véllalja tovabba, hogy biztositja @ munkaeré-piaci szolgaltatds megvaldsitdsahoz sziikséges
személyi és targyi feltételeket, igy kilidnisen a szoigaltatas nyljtasa soran biztositania kell:

- a szolgaltatas megfelelé szinvonalon torténé ellatasa érdekében a munkaeré-piaci szolgaltatasra
alkalmas nagysagl, megfelelden berendezett helyiséget az alabbi cimeken:

3300 Eger, Kertész Gt 128.

3000 Hatvan, Vécsey 0t 2/a

3200 Gydngyés, Kocsag u. 36-38
3390 Fiizesabony, Ifjusag u. 17.
3360 Heves, Erkel F. u. 2.

3250 Pétervasara, Keglevich u. 19

O ¢ O O 0O ©

- a miszaki eszkdzok keretében - a szolgéltatds nyljtdsanak helyein — legalabb egy teljes kori
(hardver, szoftver) szamitdgépet internet eléréssel, tovabba irodahelyiségeiben nyomtatot, és
szkennert;

- aszolgaltatast ny(jté szemelyek es a szakmai koordinaciét végzé munkatars mobhiltelefonnal térténd
elérhetdségét;

- @ munkahoz sziikséges papiralapl nyomiatvanyokat és irodaszereket (adatlap, papir, tofi, ceruza,
mappak sth.).

A Megbizott véllalja, hogy lehetévé teszi a tanacsaddk szakmai felkészitésen vald részvételét, amit a
Megbizd szervez. A tanacsaddk felkészitésen vald részvétele feltétele a szolgaltatas megkezdésének.
Megbizott véllalja tovabba, hogy biztositja havonta a tandcsaddk részvételét a Megbizd &ltal szervezett
szupervizidkon,

3. A MEGBIiz0O JOGAIES KOTELESSEGE]

A Megbizd koteles a jarasi hivatalok foglalkoztatési osztalyai dtjan kézrem(ikddni a célcsoportba tartozd
személyek tandcsadohoz torténd iranyitasaban, valamint a jelen szerzdésben megszabott dokumentumok
€s a szamviteli szabalyoknak megfelelden benyljtott szamla beérkezését kivetben ~ teljesités igazolas
alapjan — az ellenszolgaltatas 5. ponthan leirt modon torténd teljesitésére.

A Megbizo jogosult a szerzddés teljesilését szakmailag és pénziigyitfeg — a megbizott havi nyilvantartasai és
jelentesei alapjan — folyamatosan ellendrizni és értékelni, a szakmailag elfogadhatatian szolgaltatasi
alkalmak kifizetesét elutasitani. Jogosuit tovabba az altala szakmailag alkalmatiannak itélt tandcsadé helyett
mas személy kijeldlését kérni.

4. A SZERZODES HATALYA, TELJESITES HELYE

A szerzOdest a felek hatarozott iddtartamra, a szerz8dés alairasanak napjatdl 2018. december 31, napjaig
kétik meg.

A szerzbdés hosszabbitasara abban az esetben keriilhet sor, ha a GINOP-5.1.1-15-2015-00001 program
keretemelésébdl, meghosszabbitésébol adddéan U} szakmai zarasi idépontot hataroznak meg. A szerzédés
hosszabbitasara kizarolag kozds megegyezéssel kerliihet sor a Kbt. 141. Hosszabbitas esetén a szerzédés
modositasa csak a szerzddés hatalyat, a tanacsadassal érintett 1étszamot, a tanacsadasi alkalmak szamat
és a zar6 beszamold benydjtasanak idépontjat érintheti, a szerzédés egyeb tartalmi elemeinek valtozatianul
hagyasa mellett.

A Megbizott a szolgdltatasi t{evékenységet az ajanlatdban megjelolt
irodahelyiségeiben, valamint a jelen szerzddes 2. pontjaban feltlintetett jarasi
hivatalak foglalkoztatasi osztalyain 1atja el.

A Megbizott jelen szerzddés megkdtésével egyidejliieg csatolni koteles
— a tulajdonosig visszavezethetben — a hasznalat jogcimét igazold
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okirat{ok)at (pl.: tulajdoni lap, bérleti szerz&dés) az ajantatban megajanlott irodak tekintetében.
5. FIZETESI FELTETELEK

5.1. A megbizasi dij egyéni munka-, palya, dllaskeresési és pszichologiai tanacsadas esetében nettd
4.480 Ft/alkalom + AFA, azaz négyezer-négyszaznyolcvan F/alkalom + AFA, mely magaba foglalja
a Megbizotinak a jelen szerzddés teljesitésével kapcsolatosan felmer(ls valamennyi koltségét, igy
a Megbizott kdltségtérités cimén semmilyen igényt nem tamaszthat.

A jelen szerzédes teljesitésével kapcsolatosan kifizethett telies maximalis dff dsszege — a
ténylegesen megvalosuld tanacsadasi alkalmak szamatdl fiiggden - legfeljebb netté 5.931.520 Ft,
azaz otmillidé-kilencszazharmincegyezer-ttszazhiisz Ft+AFA lehet.

5.2. A Megbizasi dij tartalmazza a Megbizott minden kéitségét {utazasi koltséget, mobiltelefon dijat,
sth.). A Megbizasi dij fedezetet nyljt mindazon elvégzends munkakra, melyek a Szerzédés targyat
kepezik, beleérive a kozvetlen koltség keretében az anyagkoltséget, a munkadijat, a szitkséges
eszkdzok, berendezések beszerzesi koitségét, tovabba a fedezet reszekeént kdzvetlen koltségek
k{zott nem szereplt6 dltalénos koltségeket és a tervezelt nyereséget.

Tobbletmunka elszamoléséra Megbizott nem jogosult.
5.3. A teljesités igazolasara a Kbt. 135. § (1) bekezdésében foglalt rendelkezések az iranyadok.

A Kbt. 136. § (1) bekezdése érielmében a Megbizott nem fizethet, illetve szamolhat el a szerzédés
teljesitésével Osszeflggésben olyan kiltségeket, melyek a Kbt. 62. § (1) bekezdés k) pontia ka)-kb)
alpontja szerinti feltételeknek nem megfelel6 tarsasag tekintetében meriinek fel, és melyek a Megbizott
adokoteles jovedelmeének csokkentésére alkalmasak. Megbizott a jelen szerzédés teljesitésének teljes
idétartama alatt koteles tulajdonosi szerkezetét a Megbizo szamara megismerhettvé tenni és a Kbt,
143. § (3) bekezdés szerinti ligyletekrél a Megbizot haladéktalanul értesiteni.

5.4. A szolgaltatas ellenértéke a GINOP-5.1.1-15-2015-00001 azonosité szami projekt keretébdl keril
kifizetésre. A havi megbizasi dij megfizetését a Megbizé a szamla kézhezvételét kivetd 30 napon
belll, banki atutalassal teljesiti a Megbizott Raiffeisen Bank Zrt. pénzintézetnél vezetett, 12033007-
00120842-00100002 szaml szdmlaszamara. Az utolsd havi megbizasi dij kifizetése a zard
beszamolo elfogadasatdl szamitott 15 napon belill esedékes.

A szamla benyljtasara azt kdvetden kerlilhet sor, hogy a Foglalkoziatasi Féosztaly Munkaeré-piaci
Osztaly az elszamolas és kotelezd mellékieteinek hidnytalan atvételét kdvetd 15 napon bellll frasban
(elektronikus levélben) tajékoztatja Megbizottat a beszamolo elfogadasardl, a teljesités elismerésérél.

A Megbizott minden targyhdnapot kovetd honap 10. napjaig koteles a targyhénapra vonatkozo
beszamolét a Foglalkoztatasi Féosztaly Munkaerd-piaci Osztélynak elekironikusan (papir alapu
dokumentumokat szkennelve e-mail-ben) benydjtani, melyhez csatolja:

A hdnap soran teljesitelt szolgaltatasokra vonatkozo nyilvantartast (7. sz. mefiéklet Elszamolo
lap, 5. sz. melléklet Iranyitd lap, 6. sz. melléklet Ertékels jelentés),

- Aszolgaltato altal keészitett havi szakmai beszamolét (8. sz. melléklet),
- A Szolgaltatas dsszesitd tébltazatot {10. sz. melléklet)

Targyhonapra vonatkozé szamlat legkésdbb a targyhonapot kovetd honap 30. napjaig nydjthat be a
szolgaitato az alabbi névre és cimre: Heves Megyei Kormanyhivatal (3300 Eger, Kossuth u. 9.) A
szamlan fel kell tintetni a projekiazonositot: GINOP-5.1.1-15-2015-00001.

A targyhonapot kdvett hénap 30. napjaig be nem nylijtott szamlat a targyhonapot kéveté masodik hénap
30. napjéig fehet benyljtani, azt kbvetden torténd benyljtas esetén a szamla nem fizethetd ki.

Amennyiben Megblzott a teljesitéshez alvélialkozot vesz igénybe -, a kovetkezd szabalyok szerint
torténik a szerzédésben foglalt ellenérték kifizetése:

Megbizott legkésébb a teljesités elismerésének idépontjaig nyilatkozik, hogy mekkora

Osszegre jogosult az ellenériékbdl, iletve nyilatkozik arrdl, hogy az altala a
teljesitésbe bevont alvallalkozdk egyenként mekkora dsszegre jogosultak
az ellenértékbdl.

Megbizd fethivia a Megbizottat és alvallalkozait, hogy a teljesités
elismereset kdvetben aliitsak ki szamldikat, és amennyiben nem
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szerepelnek az adozas rendjérdl szold 2003. évi XCII. térvény (a tovabbiakban: Art.) 36/A. §-a szerinti
kéztartozasmentes addzdi adatbazisban, nyljtsak be a tényleges kifizetés idépontjatdl szamitott harming
napnal nem régebbi egylttes addigazolast.

Meghbizé a Megbizotti és az alvallalkozdi teijesités ellenértékét a szamla kézhezvételét kdvetd harming -
vagy a Ptk. 6:130. § (3) bekezdése szerinti esetben legfeljebb hatvan - napon belll kézvetlenill utalja 4t
a Megbizottnak és az alvéllalkozoknak.

Amennyiben Megbizottnak vagy alvallalkozéjanak a kifizetés id&pontjaban az egyiittes addigazolas
alapjan koztatozasa van, Megbizé a megbizotti, illetve az alvallalkozoi teljesités ellenértékét a
koztartozas erejeig az Art. 36/A. § (3) bekezdése szerint visszatartja.

Megblzott amennyiben alvallatkozd(ka)t vesz igénybe, koteles a szolgaltatéi dijbéd! alvallalkozo(ka)t
megilletd szolgaltatéi dijrészletet a (rész)eljesitésig engedményezni alvallalkozo(k) javara, és a Ptk.
6:196. §-nak megfelelden az engedményezésrél Megbizét tajékoztatni, vagy az engedményes
személyet (mint alvallalkozot) is meghatarozo engedményezési okiratot engedményes alvallalkozo(k)nak
atadni. Amennyiben ennek nem tesz eleget, a szerzédés alapjan felmondasi indoknak min&sll, és az oft
rogzitett jogkdvetkezmények alkalmazhatozk.

6. A SZERZODES MODOSITASA

A 4. pontban foglaltakon tdl a szerzédés mddositasara kizardlag a Kbt. 141. §-ban foglaltak szerint van
lehetdseg. A szerzédésmodositassal kapcsolatban a Kbt. altal elbirt kizzétételi kotelezettség teljesitése a

Megbizo feladata.

7. SZERZODES NEM MEGFELELO TELJESITESE £S JOGKOVETKEZMENYE!

A Megbizd a szerz6dést azonnali hatallyal felmondja, ha a Megbizott:

- @ szolgaltatas megvaldsitasadhoz a Megbizd hozzajaruldsa nélkll az ajénlattdl eitérd személyeket
vagy alvallalkozékat vesz igénybe, vagy

- acelcsoportba tartozok kozétt nemiik, koruk, nemzetiséguk, fajuk, szarmazasuk, vallasuk, politikai
meggybzodesik, tovabba minden egyéb, a foglalkozdssal Ossze nem fiiggd korilmény miatt
hatranyos megklonbdztetést tesz, vagy

- ateljesitésigazolds alapjaul szolgalo dokumentumokban valotian adatot szolgaltat, vagy
- nem tesz eleget adatszolgaltatasi, jelentési, egylittm(ikddési kételezettségeének, vagy

- harom egymast kévetd honapban olyan havi beszamoldt nyUjt be, melynek elfogadaséra silyos
szakmai hianyossagok miatt nem keriihetett sor (a nyUjtott szolgaltatas nem felelt meg a szakmai
kévetelményeknek), vagy

- a megkovetelt szolgaltatast a szerzédésben elbirtak szerint nem tartotta meg, ilieive a szerzédés
teijesitésében az idbaranyoshoz képest - a szolgaltatd hibajabdl- Iényeges (25 % folbtti)
elmaradas tapasztalhato

A Meghizé a szerz6dést azonnali hatallyal felmondja és fizetési felszolitassal, ennek eredménytelensége
esetén, birdsagi Uton intézkedik az ellenszolgdltatas kifizetett részének visszafizetése irant, ha:

- & szolgaltatasban részesllé személyek részére a teljesitett szolgéltatdsok elvégzéséért a
Megbizott dijazast szamol fel, vagy

- utdlagosan megdliapitasra kerll, hogy az elszamolt szolgaltatds kifizetésére valétlan
adatszolgaltatas alapjan kerllt sor.

A Megbizott a neki felrdhatd késedelmes, illetve hibas teIJeSItes esetén a késedelmes vagy hibas
teljesitéssel érintett szolgdltatdsra esd nettd megbizdsi 70 %-dra tarthat igényt. a
fennmaradé 30 %-ot Megbizo jogosult kitbér cimén visszatartani.

Megbizé meghidsulas esetén a teljes szolgaltatdsra est nettd megbizasi dij 5
%-anak megfelelé kotbér felszamitésara jogosuit. Hibas teljesités esetén a s
Megbizé felfliggesztheti a kifizetést a megfeleld szolgaltatas nyujtasaig,
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részleges teljesités esetén a szolgaltatas ellenértékét aranyosan csékkentheti.

Késedelemnek kell tekinteni a jelen szerzédésben (illetve a kézbeszerzési dokumentumokban)
meghatarozott valamennyi (rész)hataridd felrdhatd elmulasztasat.

Hibas teljesitésnek kell tekinteni a jelen szerzédésben (ilistve a kézbeszerzési dokumentumokban)
meghatarozott feladatok nem szerzédésszer(l teljesitését, igy klléndsen a feladatok nem megfelelé
letszamban, nem megfeleld idétartamban, nem megfelel6 targyi eszkdzdkke! torténd ellatasat,

EGYEB RENDELKEZESEK

8.1, Megbizott teljesitésében az ajanlatban megjeldit alvallalkozé mikddhet kézre, valamint - a Kbt. 138. §
(2) bekezdése szerinti kivétellel - kiteles kdzremikddni az olyan alvallalkozé és szakember, amely a
kdzbeszerzesi eljarasban részt vett az ajanlattevé alkalmassagdanak igazolasaban, A Megbizott kételes
a Megbizonak bejelenteni, ha olyan alvallalkozdt kivan bevonni a teljesitésbe, amelyet az ajanlataban
nem nevezett meg és a bejelentéssel egylit nyilatkoznia kell arrdl is, hogy az éltala igénybe venni kivant
alvéllalkozo nem all az 62. § - valamint, ha a megel626 kdzbeszerzési eljarasban azt ajaniatkérs eléirta,
az 63. § - szerinti kizard okok hatalya alatt. Az ajanlatban nem szerepl§ alvaltalkozé illetve szolgaltatast
megvalosité szakember kdzrem(ikddésére akkor keriilhet sor, ha annak elézetes bejelentésére a
teljesitesbe vald bevonast megeldz6 5 napon bellil sor kerlilt, &s ahhoz a Megbizd hozz&jaruit.

8.2 A Kbt 143. § (3) bekezdésének értelmében a Meghizd jogosult és egyben kéieles a Szerzédést
felmondani - ha szlikséges olyan hatéridével, amely lehetéve teszi, hogy a Szerzédéssel érintett

feladata ellatasardl gondoskodni tudjon — ha

a) a Megbizott tekintetében kozveteften vagy kozvetlenll 25%-ot meghaladd tulajdoni
részesedést vagy szavazati jogot szerez valamely olyan jogi személy vagy személyes joga
szerint jogképes szervezet, amely nem felel meg a Kbt. 62. § (1) bekezdés kb) pontjaban
meghatarozott feltételeknek.

h) a Megbizott kdzvetstten vagy kdzvetlenll 25%-ot meghaladd tulajdoni részesedést szerez
valamely olyan jogi személy vagy személyes joga szerint jogképes szervezetben, amely
nem felel meg a Kbt. 62. § (1) bekezdés kb) pontidban meghatarozott feitételeknek.

A 8.2. pont szerinti felmondas esetén a Megbizott a szerz6dés megszlnése elétt mar teljesitett szolgaltatas
szerzdésszerl pénzbeli elienértékére jogosult.

Amennyiben a Megbfzott kiif6ldi adoilietéségl, a jelen szerztdés alairasaval megadja a visszavonhatatlan
meghatalmazasat (felhatalmazésat) arra vonatkozoan, hogy az illetésége szerinti adohatésagtol a magyar
adohatésag kozvetlenlil beszerezhet a Megbizotfra vonatkozé adatokat az orszagok koézotti jogsegély
igénybevétele nélkiil. [ Kbt. 136. § (2) bek.]

8.3. Szerz6dd Felek kifejezik készségiket, hogy a Szerzédés teljesitése érdekében szorosan (kdzvetlen
kapcsolat formajaban is) egyiittm(ikodnek.

A Meghizo teljes jogkdrrel rendelkezd képviseldje:

nev: Csaszar Attila
beosztas: projektmenedzser
telefon: 36/522-771
e-mail/fax csaszar.attila@heves.gov.hu

A Megbizott teljes jogkorrel rendelkezd képviseldi:

név: Takacs Zoltan
beosztas: ugyvezett igazgatd
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telefon: 36/516-092
e-mailffax takacs.zoltan@egertiszk.hu

A fent megnevezett képviseldk jogkore csak a szerzddés teljesitésével kapcsolatos jognyilatkozatok
megtételére terjed ki, jelen szerzédés megszintetésére vagy modositasara nem jogosultak.

Amennyiben a Megblzott a teljes jogkdrrel rendelkezé képviseldje személyében valtozast tervez, kiteles
azt 8 napon belll Megbizénak bejelenteni és az 0j személy alkaimassagat az eljdrast megindito
felhivasban foglaltaknak megfelelden igazolni. A valtozds csak a megbizdi elfogadést kdvetden 1ép
élethe.

8.4. Megbizott a Szerztidés idbtartama alatt csak a Megbizé Utjan adhat tajékoztatdst (ide értve
legszélesebb értelemben barmely nyomtatott, irott sajtéban, elektronikus adathordozén, médidban,
honlapon torténd kozzétételt, iajékoztatast, adatkozlést stb.) a munkaeré-piaci szolgaltatassal
kapcsolatban.

8.5. Megbizott tudomasul veszi, hogy a Megbizd az informécids Onrendelkezési jogrdl és az
informaciészabadsagrél szolo 2011. évi CXII. torvény és a Kbt vonatkozd rendelkezései alapjan a
szerz6dés adatait, illetve a szerzddést nyilvanossagra hozza.

8.6. Jelen szerzbdeés alapjan adott ellenszolgaltatas felhasznélését minden olyan szervezet, hatésag, egyéb
személy vizsgalhatja, amelyeket erre jogszabaly, tamogatasi szerzédés jogosit, iiletve koételez. A
Megbizott kételes az ellendrzést végzé szervezet képviseléjének ellenérzésekor az ahhoz szilkséges
iratokat és adatokat haiadéktalanul rendelkezésre bocsatani, a kért felvilagositast megadni, a szerzddés
teljesitésével kapcsolatos iratokat bemutatni, és szlikség esetén masolatban atadni.

a) A Megbizd felhivja a Megbizott figyelmét, hogy a kdzbeszerzési kifizetéseknél a nyertes ajaniattevé
az Addzas rendjéréi szolo, 2003. évi XCIl. torvény 36/A. § hatalya ala tartozik.

b) A Megbizott a munka-, palya-, dllaskeresési, pszichologiai tandcsadas biztositasa sordn keletkezett
osszes dokumentumot meghatdrozott helyen, 2029. december 31-ig koteles megérizni, szakmai
ellenérzes soran bemutatni.

c) A Megbizott tudomésul veszi, hogy a szerzédés teljesitése soran, vagy a szerzédés megkotését
megelbzden tudomasara jutott mindennem( informacié — fliggetlenill annak megjelenési formajatol —
tekinteteben lejarati hataridé nélkil teljes kor(l titoktartasi kotelezettség terheli, azokat Meghizd
elbzetes irasbeli hozzdjaruldsa nélkll - jogszabdlyi eléirason alapuld adatszolgaltatasi
kitelezettségét kivéve - masoknak nem szolgdltatjia ki. E kdrben Megbizottat valamennyi
munkavallal6ja és szerz8deéses partnere tevékenységéért felelésség terheli. A Megbizott tudomasul
veszi, hogy a fitoktartasi kotelezettség barmilyen megszegése esetén kételes Megbizo ebbé! eredd
karat megtériteni, valamint Megbizé jogosult a szerzédést azonnali hatdllyal felmondani, Megbizott
kartalanitasa nélkdl.

d) A Megbizott munkaja soran koteles a résztvevoket tajékoztatni arrdl, hogy az Eurdpai Unié és a
Magyar Allam ltal tamogatott projektben vesznek részt.

8.7. A felek kijelentik, hogy a megallapodas idétartama atatt a jelen megallapodashél esetlegesen felmerils
vitas kérdéseket targyalasos uton, egyeztetéssel, minden esetben kdzds megegyezésre torekedve
kivanjak megoldani.

8.8. A Megbizott tovabbi olyan vallaldsai, amelyek a kdzbeszerzési eljdrasban értékelésre kerliliek - a Kbt.
131. § (2) bekezdésben foglaltakra tekintetiel:

A teljesitésben résztvevd szakmai vezetd alkalmassag keretében eltirt szakmai gyakorlaton feliifi
szakmai tapasztalata: 313 (hénap)

8.9. Jelen szerzddésben nem szabgiyozott kérdésekben, a hatalyos jogszabalyokban foglaitak szerint kell
eljarni, killonds tekintettel a kovetkezd jogszabalyokra: a 2013. évi V. torvény a Polgari Torvénykonyvrél,
a 2015, evi CXLIN. tdrvény a kdzbeszerzésekrél, az 1991. évi IV. tdrvény a foglalkoztatas eioseg:teserol
és a munkanelklliek elfatasardl, és 30/2000. (IX. 15.) GM rendelet a munkaers-piaci _ .ommmesesmssss
szolgaltatasokrdl, valamint sz azokhoz  kapcsoldéddan  ny(jthatd e
tamogatasokrol.

8.10. Nem mindsiil szerz6désmodaositasnak a felek cégjegyzékben
nyilvantartott  adataiban, igy kiléndésen a  székhelyében,
képviselsiben, bankszamlaszamaban, illetve fax-vagy
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telefonszamaban bekovetkezd véltozas, tovabbd a szerzédéskotés és teljesités soran a kapcsolattartdk
adataiban bekovetkezé valtozas. Az emlitett valtozasokrél az érintett f& a masik felet — az eset
kdrulmeényeitdl fliggben — vagy elézetesen irdsban 10 napos hataridével vagy a véltozas bekdvetkezését
(bejegyzését) kovetd 10 napon belll kételes értesiten.

8.11. Felek megallapodnak abban, hogy amennyiben jelen szerzédés barmely pontja kdgens jogszabalyba
utkozne, vagy a kézbeszerzési eljaras kotelezé érvényl dokumentumanak tartalmaval ellentétes lenne,
akkor jelen szerzfdés fentieket sertdé rendelkezése helyébe — minden tovabbi jogcselekmény, igy
kliénésen a szerz6dés mddositasa nélkil — a megsértett kitelezd érvényli jogszabalyi rendelkezés
vagy kozbeszerzési dokumentumi rendelkezés kerill. Fentieket kell megfeleléen alkalmazni, ha valamely
kégens jogszabaly akként rendelkezik, hogy valamely rendelkezése a szerzddés része és azt
szovegszerlien a szerzfdés nem tartalmazza (az adott rendelkezés a szerzédés részét képezi).

8.12. A Szerzédés az alairasakor |ép hatdlyba, és 2018. december 31-ig hatalyos. Amennyiben az alairas
napja a Megbiz6 és a Megbizott részérél nem ugyanarra a naptéri napra esik, gy a hatalyba lépés
napjanak a szerz&do felek kolcsdndsen a késdbbi idépontot ismerik el.

A Megallapodas 1-11. sz. meliéklete jefen szerzédés elvalaszthatatian részét képezi.
Mellékletek: 1. sz. Kézbeszerzési dokumentumok
2. 5z, Szolgaltatast nyljté Ajanlata
3. sz. Ugyfélfogadasra szolgalé iroda rendelkezésre allasat alatamaszto
dokumentumck (Megbizott csatolja)
sz. A szolgaltatas nyljtaséra vonatkozo szakmai dsszefoglald
sz. Iranyitdlap minta
sz. Ertékels jelentés minta

. 5z. Elszamolé lap minta

©® N o o o

. 8Z. Havi beszadmoio tartalmara vonatkozé szempontrendszer
9. sz. Zard beszamolé tartalmara vonatkozéd szempontrendszer
10. sz. Szolgaltatds Osszesits tablazat

11. sz. Ideiglenes nyilvantartasban vald szereplés igazolasa

A Szerzédest a Felek elolvasas és koz0s értelmezés utan, mint Ugyleti akaratukkal mindenben megegyezét,
jovahagyolag Irtak ala.
Eger, 2017, marcius 7. e 7 e,

Dr. Pajtek Gabor , a Heves Megyei Szolgaltatast nyGjto reszérdl
Kormanyhivatalt vezetd kormanymegbizott Meabizott
nevében és megbizasabol: 9

Fenyves Péter fdosztalyvezett

Megbizé
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