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szervezeli egység.  Fdosztély Munkaer-piaci Osziély
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MEecBizAst SzERzODES
1. RESZRE VONATKOZOAN

a ,Heves Megyel Korményhivatalnak az Hjusagl Garancia Rendszerbe valamint a GINOP 5.2.1-14-
2015-00001 azonosité szdmu projektbe bevont, NFSZ &ltal regisztrait flatalok részére a 30/2000
(IX.16.) GM rendeletben meghatarozott munkaerd-piacl szolgéltatdsok nytjtasa Heves megyében
targyi kbzbeszerzési eljdrdsaban

amely iétrejolt egyrészrll a Heves Megyel Korményhivatal (a tovabbiskban: Megbiz6)

székhely. 3300 Eger, Kogsuth u. 9.

addszan: 15789329-2-10

kbpwviseli: Fenyves Péter fSosztalyvezetd (Dr. Pajtok G4bor, a Heves
Megyef Kormanyhivatalf vezelS kormanymegbfzoff nevében és
meghlzésébdl)

masreszril az Egrl TISZK Térségl Integralt Szakképzd Kozpont Kézhaszni Nonprofit Kit.
{a tovabbiakban Megbizott)

székhely: 3300 Egor, Kertész u, 128,
cégjegyzekszam: . 10-99-02393{!

addszém: 22189343-2-10

bankszémlaszém: 12033007-00120842-00100002
képviseli: Takacs Zoitan lgyvezetd igazgatd

(Meghizo és Megbizott a tovabblakban egytttesen: Szerzéd6 Felek) kezétt az alulirott helyen és napon az
alabbi feltételekksl,

Haves Megyel Korményhivatal

Foglalkoztatasi Féosztaly Munkerb-placi Osztély
3300 Eger, Kossuth L. u. 9. - 3301 Eger, Pf; 1005
Telefory: +36 (36) 522-700 - Fax: +36 (36) 522-7588

E-mail: heveskh-mk@fab.hy - Honlap: www.heves.gov.bu
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A projekt az Eszak-magyarorszdgi, az Eszak-alfdldi, a Dél-alibldi és a E@% Eurbpal tnid
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Elézmények

Meghizd és Megblzott elézmeényként rbgzitik, hogy a Megbizs, mint ajénlatkers 22110/2015. hivatkozasi
szam alatt, a kozbeszerzésekrdl sz0l6 2011, évi CVHL torvény (tovabbiakban: Kbt) glapjén nemzeti nytit
kbzbeszerzési eljérast folytatott le, amely sljaras vonatkozasdban a Meghbizott az 1. rész tekintetében a
torvényes feltételeknek megfelelé érvényes ajanlatot nydjtott be, amelyet az eljarast meginditd felhivas
szerinti biralati szempont alapjan a Meghizd nysrtes ajanlatként hirdetstt ki e rész vonatkozassban.

Megblzott a jelen szerz8dés (a tovébbiakban: Szerzédés) aldirdséval Kijelenti, hogy az elvégzends munkéra
vonatkozo, a szerzGdéskotest megel6zé kizbeszerzési eljrashan az elvégzends feladatokkal kapesolatban
az ajanlattevlk rendelkezésére bocsatott dokumentumokat, a Meghizé kdvetelményelt megismerte, azok
tartalmat elfogadta, tovabba az eljdrds sordn az slvégzends munkdval kapcsolatban tovabbl informéclé
kéresere vonatkozé lehettséggel tisztaban volt, vatamint minden, az ajanlattételhez sz{lkséges vélaszt,
informaciot megkapott, és a Szerzédés rendelkezéseit mindezekre is tekintsttel magara nézve kételezének

eifogadja.

Amennyiben a Szerzédés, illetve az alapjat képezt ktzbeszerzés dokumentumairak valamaely rendelkezése
nem egyérieime, egymésnak ellentmond, az adott rendelkezés &rtelmezése sordn az egyes dokumentumok
sorrendje az alabbi (a sorban elébb/feljebb all élvez elstbbséget):

a, 2 Szerzidés

b a Szerzédés melléiletel

c a kézheszerzés! elidras ellérast megindlié falhivésa

d. a kdzbeszerzési efjéras dokumentécloja

e 8 kézbeszerzési eljdrasban benyljfott és slfogadott ajénlat 2 kiegészits téjékoztatasokkal

egyltt
1. A MEGBIZAS TARGYA

A Megbizo tamogatést nyujt az ESZA, a YEI és a Magyar Allam finanszirozasaval tamogatott lfjusag!
Garancia Rendszerbe valamint a GINOP 5.2.1-14-2016-00001 azonositd szému projektbe bevont, NFSZ
altal regisztrélt fiatalok részére munka-, pélya-, &llaskeresési és pszichol6giai tandcsadés biztosltaséra,

2. AMEGBIZOTT FELADATAI

A Megblzott vallalia az elfogadott ajdnlatnak megfeleléen az ifjusagi Garancia Rendszer valamint 8 GINOP
5.2.1-14-2015-00001 azonoslté szami projekt keretéban ~ a Megblzé utasitasainak figyelembevételével -
az aldbbi feladat ellatasat;

A GINOP 5.2.1-14 program programterve és a 30/2000. (IX. 15.) GM rendslat 5. §-a, 6.§-a, 7 §.-, illetve Q.
§-a alapjén, a hatalyos jogszabalyi elblrésoknak megfelelten a részivevbk szaméra munke-, palya-,
allaskeresesi lletve pszichologial tanacsadést bizioslt Heves megyében a jarasi hivatalok foglalkoztatasi
osztalyainak illetékessdgi terlletan:

+ Egri Jarasl Hivatal Foglatkoziatasi Osztély {3300 Eger, Klapka Gy, u. 8.)
Fuzesabonyi Jarési Hivatal Foglalkoztatasl Osztaly (3390 Fuzesabony, Rékoczi Ot 24.)
Gybngydst Jardsi Hivatal Foglalkoziatas] Osztaly (3200 Gydngyts, Vezekényi u. 24.)
Hatvani Jaras! Hivatal Foglalikoztatds! Qsztaly (3000 Hatvan, Balassi 8. u. 12.}
Hevesi Jarasi Hivatal Foglalkoztatasi Osztaly (3360 Heves, Dob6 1, it 3)
Petervasdral Jarasi Hivatai Foglalkoztatgsi Osztaly (3250 Pétervasdra, Keglevich it 1.)

* & & & @

Az lfjisagi Garancia Rendszerbe valamint a GINOP 5.2.1-14-2015-00001 azonos(to szdmd projektbe
bevonasra ker(l, NFSZ &ltal regisztralt flatalok szamara egyenl munka-, palya-, &lldskeresdsi és
pszicholégiai tandcsadds biztositasa:

Egyeni (munka-, pélya, - &lldskeresésl) tandcsadds: 200 £6, 400 tandcsadasi alkalom
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Egyéni pszicholdpisi tanacsadas: 50 5, 100 tandcsadasi alkalom

A szerzOdésben szereplt Ugyfél letszamtdl, tandcsadasi alkalmak szdmatél a Magbizé negativ iranyba
eltérhet, melynek mértéke legfeljebb 30 %-os lehet. Ebben az esetben a Megbizott semmiféle kartéritésre

nem tarthat igényt,

A megvalosulo tanacsadas! alkalmak széma a szerz8déshen szerepld tandosadasi alkaimak szamatd! (500
db) nem lehet {6bb, de a felmerlé Ggyfé! igényeknek megfalelden az egy Ggyfélre jutd tanacsadasi alkalmak
szama tobh lehet 2-nél. Ennek megfelelen -sziikség esstén- a tandcsadésba vont gyfél Istezam
csokkenthett az Osszes tanacsadési alkalom volumenének megtartasa mellett,

A tanacsadok foglatkoziatését a Megbizolt munkavégzésre ranyule Jjogviszony keretében koteles biztositani
es tevékenységérd! nyilvantartast vezetni, havi jelentést késziteni.

A szolgéltatds keretében végzett szakmai tevékenységet folyamatosan — a 8., 7., 8. és 10. szamu
mellekletben meghatérozotiak szerint - dokurnentalja és endl havonta, illetve a tamogatds lejértakar (a teljes
iddszakrol) a 8. sz. melléklet szerinti irasos szakmai beszamoldt készit. A szoigéltatast igénybevevt Ugyfelek
szame alapjan pénzlgyi elszamolast Is készit a telies tmogatasi idészakra vonatkozoan, amelyst az
eldzbekben meghatarozott szakmal beszamoléval egyitt a szerzédés lejdratdt kovetds 16 napon beltl
benyujt a Foglalkoztatasi Fosztaly Munkaers-piasi Osztaly Munkserf-piaci Programok és Szolgaitatdsok

Csoportnak (3300 Eger, Kossuth u, 8.}

A Megbizott vallalja tovabbd, hogy biztosltia a munkaers-piac) szolgéltatds megvalésitésahoz szlkséges
szemelyi &s targyl feitételeket, Igy kUlonssen a szolgdltatds nyljtasa soran biztositania kel
- & szolgaltatas megfelald szinvonalon t8rténd ellatdsa érdekében a munkaer-piaci szolgattatasra
alkalmas nagysagt, megfeleiden berendezatt helyiséget a 2. pontban szerepld valamennyi jarasi
hivatal székhelyén
- & mlszaki eszkdzok keretében - a szolgéltatés nyljtasénak helyein — legalabb egy teljes kar(
{hardver, szoftver) szémfitbgépet internet eléréssel, fovabba irodahelyiségelben nyomtatét, és
fénymascidt;
- aszolgaltatast nydjté személyek és a szakmai koordinaciot végz6 munkatars mobiltelefonnal triéne
elérheldséget;
a munkahoz sz(kséges paplrataptt nyomtatvanyokat és irodaszereket (adatlap, papir, toil, ceruza

sth.).

A Megbizott valialja, hogy lehetdvé teszi a tandcsaddk szakmal felkészitésen vald reszvételdt, amit a
Megblzé szervez. A tanécsadék felkészitésen valo részvétele feltétele szolgaltatas megkezdésének,
Megblzott valialja tovabba, hogy biztositia havonta a tandcsaddk részvételdt a Megbizé 4ital szervezett
szupervizidkon,

3. AMEGBIzZO JOGAI ES KOTELESSEGEI

A Meghizt kiteles & jarasi hivatalok foglalkoztatasi osztalyai (tjan kozremGkedni a célcsoportba tartozd
személyek tandcsaddhoz toriénd iranyitasaban, valamint a jelen szerzédésben megszabott dokumsntumaok
¢s a szamvitell szabdlyoknak megfelelden benylitott szamla beérkezésst kévetben — telfesités ivazolas
alapjan - az ellenszolgaltatas 5. pontban lelrt madon tirténs teljiesitégére.

A Megblzd jogosult a szerzbdéshen foglaltakat szakmallag és pénzligylleg ~ a megbizott havi nyllvantartasai
és jolentésel alapjan - folyamatosan eflenérizni és ertekelni, a szakmallag elfogadhatatian szolgélitatasi
alkalmak kifizetését elutasitani. Jogosult tovabba az Altala szakmailag alkelmatiannak &t tanacsadé helyett

mas személy kijelslésst kémi,

4. ASZERZODES HATALYA, TELJESITES HELYE



A szerzddést a felek hatarozott iddtartamra, a szerzGdés aldirdsanak napjatdl 2017, december 31. napjdig
kotik meg,

A szerzbdés hosszabbitéséra abban az esetben kerllhet sor, ha a GINOP 52.1-14 program
keretemelésébdl, meghosszabbltdsabd! adddban (] szakmai z&rést id8pontot hatéreznak meg. A szerzbdés
hosszabbltasdra kizérdlag kozds megegyezéssel kerllhet sor. Hosszabbltds eselén a szerzédeés
modosildsa csak a szerzdés hatalyat, a tandcsadasi alkalmak szémat és a zaré beszamold benydjtasanak
idSpontat érintheli, a szerzfidés egyéb tartalml elemeinek valtozatianul hagyasa mellett.

A Megbizoit a szolgaltatasi tevékenységel az gjgniatdban megjsldlt irodahelyiségeiben, valamint a jelen
szerzbdés 2. pontjaban felilntetett jarasi hivatalok foglatkoztatdsi osztaiyain latja el

5. FIZETESIFELTETELEK

5.1, A megblzasi dii egyéni munka-, palya- &s allaskeresési tandcsadas esetdben nettd 3.750 Ft/akalom +
AFA, azaz haromezer-hétszazétven Fialkalom + AFA, pszicholdgla tandcsadas esetében nettd 4.000
Fvalkalom + AFA, azaz négyezer Ftalkalom + AFA, mely magaba foglalia a Megbizottnak a Jelen
szerzddes teljesitésdvel kapcsolatosan felmerti valamennyl kiltségét, gy a Megbizott kéltségtérités
cimén semmilyen igényt nem tamaszthat, ‘

A jelen szerz{deés teljesitésével kapesolatosan kifizethetd telies maximalis dij 8sszege — a ténylegesen
megvaldsuld tandcsadast alkalmak szamatol fliggéden - legfeljebb nettd 1.900.000 Ft+AFA lehet.

5.2. A Megblzasi dij tartalmazza a Megblzolt minden kdltségét (utazési kbltséget, mobiltelefon dijat, stb.). A
Megbizasi dij fedezatet nyljt mindazon elvégzendd munkékra, melyek a Szerzédés targyat képezik,
beleertve a kdzvetlen Koitség keretében az anyagkoliséget, a munkadijat, a szilkséges eszkézok,
berendezesek beszerzési koltségét, tovabba a fedezet részeként kozvetlen koitségek kozsit rem

szerepld dltaldnos kéltségeket és a terverzett nyeresdget.
5.3. Ateljesités igazoldsdara a Kbt 130, § (1) bekezdésében foglalt rendelkezések az irdnyadok.

A Kbt 125. § (4) bekezdése érteimében a Megbizoft nem fizethet, illetve szamolhat el a szerzddés
teljesltésével dsszefliggésben olyan kliségeket, melyek a Kbt 56. § (1) bekezdés k) pontia szerintl
feltétaleknek nem megfeleld tarsasag tekintetében merlinek fel, és melyek a Megblzolt adékételes
jévedelménsk cstkkentésére alkalmasak. Megblzott a jelen szerztidés tellesitésének telies idétartama
alatt kételes tulajdonosi szerkezetét a Megblzé szdmdra megismerhetévé tenni és a Kbt. 125, § (5)
bekezdés szerintl Ggyletekrdl a Megbizét haladékialanul értesitent.

5.4. A szolgaltatés ellenértéke a GINOP 5.2,1-14-2015-00001 azonosid szamu projekt keretébsl kergl
kifizetesre. A havi megblzasi di] megfizetésédt a Megblzé a szamla kézhezvétalét kévett 30 napon belll,
banki atutelassal teljesiti a Megbizoft Raiffelsen Bank Zrt. pénzintézetnél vezetett, 12033007-00120842-
00100002 szami szadmiaszamara. Az utoisd havl megblzasi dij kifizetése a zard beszédmold

elfogadasatél szamitott 15 napon belll esedékes.

Megblzo az ellenszolgéitatast, a szerzdésben meghatéarozott madon és tartalommal vald tellesités
esetén & teliesitésigazolast kovetben, Atutaldssal teliesitt a Kbt 130. § (1), (6), a Polgari
Torvenykonyvrdl sz0ld 2013, évi, V. t6rvény (tovabbiakban Ptk.) 6:130 § (1) bekezdésében és a
272.12014. (X1.5.) Korm. rendelstben foglaltak szerint figyelembe véve az Art. 36/A. §-ban foglaitakat.
Eldleg a Kbi. 131, § (1) bekezdés szerint kérhett,

A szolgéltatds ellenérieke a GINOP 5.2.1-14-2015-00001 azonositd szaml program Heves megyében
megvalosuly részprogramjdnak keretdbdl kerti kifizetésre. A szolgaltatds ellenértéke 100 %-ban a
GINOP 6.2.1-14-2015-00001 azonosltd szémi projekt keretébti ker(d kifizetésre (a tamogatés

intenzitasa 100 %).




A szémia benydjtésdra azt kbvetlen kerithet sor, hogy a Foglalkoztatasi Faosztaly Munkaeré-piaci
Osztaly Munkaer&-piaci Programok és Szolgaltatasok Csoport az elszamolés és kdtelezs mellékieteinek
hianytalan atvételét kévetd 15 napon belll frasban (elektronikus levéiben) tajékoztatia Megbizottat a

beszamolé elfogadasardl, a teljesités slismeresérsl,

A Meghizott minden targyhonapot kiivetd honap 10. napjéio kéiteles a targyhénapra vonatkozd
beszémolot a Foglalkoztatas! Féosztaly Munkaerd-piaci Osztély MunkaerS-placi Programok és
Szolgaltatasok Csoporinak elekironikusan (paplr alaplt dokumentumokat szkennelve a-mail-hen)
benydjtani, melyhez csatolfa:

- A honap soran teljesitett szolgaltatdsokra vonatkozé nyilvantartast (7. sz. melléklet Elszamola

lap, 6. sz. melléklet Iranyito lap, 6. sz. mellékiet Ertékeld jelentés),
- Aszolgaitato altal készitett havi szakmal beszdmolot (8. sz. melléklet),
- A Szolgdltatas dsszesith tablazatot (10. sz, meliéklet)

Targyhonapra vonatkozo szamidt legkésdbb a térgyhdnapot kévetd honap 30. napjdig nydjthat be a
szolgaltatd az aldbbi névre és cimre: Heves Megyei Korményhivatal 3300 Egar, Kossuth u. 9. A szémlan
fel kell tintetn! a projektazonositot: GINOP 5.2,1-14-2015-00001.

A targyhonapot kévetd honap 30. napjaig be nem nydjtott szamiat a targyhdnapot kivets masodik hénap
30. napjéig lehet benydjtani, azt kévetten torténd benyljtss esetén a szamia nem fizethett ki.

6. A SZERzODES MODOSITASA

A 4. pontban foglaltakon tol a szerz6dés modositasara kizardlag a Kbt 132, §-ben fogialtak szerint van
lehetiseg. A szerzéidésmddositassal kapesolatban a Kbt altal elfirt kozzétételi kistelezettséy teljesitése a

Megrendelt feladata,

7. SZERZOGDES NEM MEGFELELO TELJESITESE ES JOGKOVETKEZMENYEI

A Meghizo a szerz8dést azonnali hatallyal felmondja, ha a Magbizott

- aszolgaltatés megvaldsitasdhoz a Megbizd hozzajarulasa nélkll az ajanlattol eltért személyaket
vagy alvallalikozokat vesz lgénybe, vagy

- acélcsoporiba tartozok kozott nemuk, koruk, nemzetiséglk, fajuk, szérmazasuk, vallasuk, politikai
meggybzBdestk, tovabbd minden egyéb, a foglalkozassal 6ssze nem figgd koridmény miatt

- hatranyos megktildnbéztetést tesz, vagy

- aleljesitésigazolds alapjaul szolgald dokumentumokban valétian adatot szolgaltat, vagy

- hem tesz eleget adatszolgéltatasl, jelentés], egytittmikodési kitelezettségének, vagy

- harom egymast kévetd hdnapban olyan havi beszamolét nyUjt be, melynek elfogadasara sulyos
szakmai hidnyossagok miatt nem kerGlhetett sor (a nytijtott szolgéltatds nem felelt meg a szakmal
kdvetelményeknek), vagy

- amegkovetelt szolgaltatast a szerz6désben elblrtak szerint nem tartotta meg, illetve a szerzédés
teljesitésében az idbaranyoshoz képest - a szolgaltatd hibgjabol- lényeges (26 % folbtt)
elmaradas tapasztalhatd

A Meghiz6 a szerz8dést azonnali hatdllyal felmondja és fizetési felszélithssal, ennek eredmeénytelensége
eseten, birosagl tton intézkedik az ellenszolgéltatas kifizetett részének visszafizatése irant, ha:
a szolgaitatasban részeslls személyek részére a teljesftett szolgaltatasok elvégzésésrt a
Megblzott dijazast szamol fel, vagy
- utdlagosan megdllapitésra kerl!, hogy az elszamolt szolgaltatds  kifizetésére  valdtlan
adatszolgaltatas alapjan kertlt sor.

A Megbizé késedelmes teljesités esetén a havi nettd megbizasi dij 5 %-&nak megfeleld kotbér, hibas
teliesftés esetén a hibas teljesitéssel rintett szolgaltatasra est nettd megblzasi dij 5 % - dnak megfelels
kotber, meghidsulas esetén a teljes szolgaltatasra esé netid megbizési dif 5 %-énak megfelels kothér

-
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felszamitasdra jogosuit Hibas teljesités esetén a Megblzo feifiggeszthetl a Kifizetést a megfolels
szolgaltatas nyujtasdig, részleges teljesités esetén a szolgaltatas eflensriékat arényosan cstikkentheti.

8. EGYEB RENDELKEZESEK

8.1. Megbfzott teljesitésében az ajanlatban megjeldit avallalkozé miksdhet Kdzre, valamint - a Kbt. 128. §
(3) bekezdése szerinti kivétellel - kbteles kdzramiiksdni az olyan alvéilatkozé és szakember, amely a
Kézbeszerzésl eljdraaban részt vett az ajanlattevs alkalmassagénak igazolasdban, A Megbizott kételes
a Meghlzénak bejelenteni, ha olyan alvalialkozot Kivan bavonni a teljesitésbe, amelyet az ajanlataban
nem nevezett meg &s a bejelentéssel egyutt nyilatkoznia kell arrél is, hogy az éftala igénybe venni kivant
alvaliatkozo nem &ll az 56, § - valamint, ha a megelbzé kdzbeszerzési eljarasban azt ajénlatkérs elbirta,
az §7. § szerintl kizérd okok hatélya alatt. Az sjanlatban nem szereplé alvalialkozs illstve szolgaltatast
megvaldsité szakember kdzremikodésére akkor kertihet sor, ha annak elbzetes befelentésére a

teliesitéshe vald bevonast megel6zé 5 napon beil sor kerilt, és ahhoz a Meghiz6 hozzdjarult. Az
gjanjatban nem szerepld szakember kizremiikddését a Megblzé kaltnssen indokolt esetben hagyja
iova.

8.2. A Kbt 125, § (5) bekezdésének érfelmében 3 Megbizd Jogosult és egyben kétsles a Szerzégsst
felmondani - ha sziikséges olyan hatéridével, amely lehetdvé teszi, hogy a Szarzédéssel érintett

feladata ellatasarol gondoskedni tudjon — ha
a) a Maegblzott tekintetében kézvetetten vagy kozvetienl 25%-ot meghaladé tulajdoni

részesedést szerez valamely olyan jogi személy vagy személyes joga szerint jogképes
szervezet, amely nem felel mag a Kbt 56. § (1) bekezdés k) pontiaban meghsatarazott

foltételeknek,

n) a Megblzott kézvetetten vagy kézvetlentl 25%-ot maghaladd tulajdoni részesedést szerez
valamely olyan jogl személy vagy személyes joga szerint jogképes szervezetben, amely
nem felsl meg a Kbt. 56. § (1) bekezdés k) pontjaban meghatéarozott faltételeknek,

A 8.2 pont szerinti felmondas esetén a Megblzoft & szerzédés megsziinese elbtt mar teljesitett szoigaltatas
szerzidésszerli pénzbeli ellenéridkére jogosult [Kot, 125, § (8) bek ]

Amennyiben a Megbizott kulféidi addilietbségd, a Jelen szerzédés alalraséval megadja a visszavonhatatlan
meghataimazasat (felhataimazasét) arra vohatkozoan, hogy az MetBsége szerint adohatosagtsl a magyar
adohaiosag kdzvetlenil beszerezhet a Megbizottra vonatkozé adatokat az orszagok kozdtti jogsegély

igenybevétele nélkal [Kbt. 125, § (7) bek.].

8.3. Szerz8dd Felek kifejezik készsdglkef, hogy a Szerzédés teljesitése érdekében szorosan {kdzvetien
kaposolat formajdban is) egylttmitkddnek.

A Megbizo teljes jogkdrrel rendelkezé képvisellje:

nev; Csaszar Attita
heosztas: csoportvezeth
talefon; 36/522-771
a-mailffax csaszara@lab, hu
A Megbizot! telles jogkéirre! rendelkezé kepvisel&i;
név. Takdes Zoltan
beosztds: Ugyvezets igazgatd
telefon: 36/5616-0092

a-mailifax takacs zoltan@eqgertiszk hy

A fent megnevezett képviselSk jogkdre csak a szerzédés teljesltésével kapesolatos jognyilatkozatok
megtételérs terjed ki, jelen szerz6dés megszintetésére vagy modositasara nem jogosultalk,
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Amerinyiben a Megblzott a teljes jogkdrrel rendelkezé képviseldje személyében valtozast tervez, kbteles
azt 8 napon beltll Megbizénak bejelenteni és az 0 személy glkalmassagat az eljdrast megindité
felhivasban foglaltaknak megfelelden igazoini. A véliozas csak a megblzéi elfogadast kivetéen lap

élethe.

8.4 Megblzott a Szerzédés idStartama alatt csak a Megblzé (ffén adhat tajékoztatést (ide artve
legszelesebb értelemben barmely nyomtatott, frott sajtdban, elekironjkus adathordozan, médidban,
honlapon tortént kozzétetelt, tajékoztatdst, adatkézlést stb) a munkaers-placi szolgéltatassal

kapecsolathan.

8.5 Megblzott tudomdsul veszi, hogy a Megblzé az informaciés Onrendelkezési Jogrel es az
informéciezabadsagrol szoié 2011, évi CXIL t6rvény és a Kbt vonatkozé rendelkezései alapjan a
szerzGides adafalt, illetve a szerz6dést nyilvanosségra hozza.

8.6. Jelen szerz6dés alapjan adott ellenszolgaltatas felhasznalasat minden olyan szervezet, hatdsdy, egyéb
szemsly vizsgalhalja, amelyeket erre jogszabdly, tdmogatdsi szerzédés jogosit, ilietve kotelez, A
Megbizott koleles az ellendrzést vegzd szervezet képviseljének eflondizésekor az ahhoz szlikséges
Iratokat és adatokat haladéktalanul rendelkezésre bocsatani, a kert falvilagositast megadni, a szerz6dés
teljesitésével kapesolatos iratokat bamutatnl, &s szlikség esetén masolatban atadni,

a) A Megbizé felhivia a Megbizott figyelmét, hogy a kéizbeszerzési kifizetésokné! a nyertes ajdniattevd
az Adézas rendjérdl sz6l6, 2003, &vi XCIl. rvény 36/A. § hataiya ald tartozik.

b) A Megblzott a munka-, palya-, allaskeresési, pszicholdgiai tandcsadés biztositasa soran kelatkezatt
0sszes dokumentumot meghatérozott helysn, 2028, december 31-ig kételes megbrizni, szakmai
ellenbrzés soran bemutatni.

) A Megbizoft tudomdsul veszi, hogy a szerzbdés teljesitése sordn, vagy a szerzbdés megkdtését
megeltzden tudomasara futott mindennemt Informaclé - figgetientl annak megjelenési formajatat -
tekintetében lejarati hataridd nélkol teljes kért titoktartasi kételezeltség terheli, azokat Megbizs
elozetes Irasheli hozzéjérulasa nélkal - jogszabalyl el8irason alapuld  adatszolgaltatési
kitelezetiségét kivéve - mésoknak nem szolgdltatia ki, E kérben Megbizottat valamennyl
munkavalialéja és szerzédéses partnere tevékanységsért felelfsség terheli. A Megblzott tudoméasul
veszi, hogy a titoktartas! kotelezettség barmilyen megszegése esetén koteles Meghlzd ebbbl eredé
kérat megtériteni, valamint Megbizé jogosult a szerzddést azonnali hatailyal felmondani, Megbfzott
kartalanitasa nélkl,

d) A Megblzott munkaja soran kételes a résztvevéket tajékoztatni arrdl, hogy az Eurdpai Unid és a
Magyar Allam 4ltal tdmogatott projekiben vesznek részt,

8.7. A felek Kijelentik, hogy a megallapodas idStartama alatt a jelen megallapodasbol esetlegesen felmerlé
vitds kérdéseket targyalasos Oton, egyeztetéssel, minden esetben kézts megegyezésre {orekedve

kivanjék megoidanl.

8.8. lelen szerzédesben nem szabalyozott kérdésekben, a hatalycs jogszabélyokban foglaltak szerint kell
eliarmi, kuldnds tekintettel a ktvetkezd jogszabaiyokra: a 2013. évi V. torvény a Polgar]
Torvényknyvrél, & 2011, &vl CVIIl tbrvény a kdzbeszerzésekrll, az 1991. évi IV, torvény a
fogialkoztatds eltsegliéstrs]l 4s a munkanskiliek elldtasardl, és 30/2000. (IX. 15.) GM rendelst g
munkaerd-piaci szolgaltatasokrdl, valamint az azokhoz kapesoldddan nydjthatd timogatasokrél,

8.9. A Szerzldés az alafrasakor iép hatslyba, és 2017. december 31-ig hatalyes, Amennyiben az alairas
napja a Megbiz6 és a Megbizott rész&rdl nem ugyanarra & naptari napra esik, ugy & hatélyba iépés
napjanak a szerz6d8 fetek kblcsdndsen a késdbbi id6pontot ismerik el.

A Megallapodas 1-11. sz. melléklets Jeien szerzédés elvilaszthatatian részét képezl,

Mellékletek: 1. sz. Eljardst megindité felnfvés és Ajanlati Dokumentacié
2. sz, Szolgdltatdst nydjts Ajantata
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3. sz. Ugyfélfogadasra szolgalé iroda rendelkezésre dlidsat alstamasztd
dokumentumok (Meghizott csatolfa)

4.5z A szolgaftétés nyljtaséra vonatkozé szakmai 8sszefogialé
5. sz. lrényitdlap minta

8. sz, Ertékel Jelentés minta

7. 52, Elszamold lap minta

8. 5z, Havi beszamolé tartalmara vonatkozé szempontrendszer
9. sz. Z&r6 beszamold tartalmara vonatkozd szempontrendezer
10, sz. Szolgditatas Osszesits tablazat

11. sz. ldeiglenes nyilvantartdsban valé szereplés igazoldsa

A Szerzfdést a Felek elolvasas és koz0s érieimezés utdn, mint tigyleti akaratukkal mindsnben megegyezét,
jovahagydiag Irtdk aid.

Eger, 2016, februdr 23.
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